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1. INTRODUCCIO

Itinerancies Visibles és un projecte de fotografia que busca fer visibles els diferents
camins, lluites i motius per migrar, aixi com també les barreres que s'imposen en
aquests trajectes. La iniciativa ens apropa a les persones que, per diferents motius, han
arribat a Barcelona, als seus drets i a la importancia que té I'empatia, el respecte i el
tracte que els hi donem.

Durant el procés vam treballar amb un grup de 15 joves de 4t d’ESO del Centre educatiu
FEDAC Sant Andreu, els quals han participat en un treball de sensibilitzacio, formacio,
debat i creacié conjunta al voltant dels moviments migratoris, el refugi i la identitat. La
proposta ha estat dinamitzada per elParlante junt amb la fotografa Eva Parey, i s’ha
emmarcat en el projecte “El Cami dels Refugiats”, liderat pel mateix centre educatiu.

Web del projecte:
http://itinerancies-visibles.elparlante.es/es/itinerancies-visibles-2/

2. OBJECTIUS DE LA GUIA

e Reflexionar entorn la migracio i el refugi

e Prendre consciencia de la possibilitat de treballar tematiques socials mitjangant
I'art de la fotografia.

Nivell recomanat: Secundaria


http://itinerancies-visibles.elparlante.es/es/itinerancies-visibles-2/
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3. GLOSSARI

Aquests son alguns dels conceptes que han estat presents en els tallers:
Interculturalitat

Davant del multiculturalisme, la interculturalitat comparteix la seva preocupaci6 per la
diferencia, perd es distancia en tant que valora la individualitat com a base per a
I'expressio de la diferencia, i no només la comunitat o el grup cultural de procedencia.

Concretament, es poden identificar tres principis sobre els que es sustenta I'enfocament
interculturalista (Giménez, Malegsini, 2000):

Principi de igualtat: El primer principi parteix de la premissa que per avangar en la
interculturalitat és imprescindible que previament hi hagi un context de respecte a uns
valors fonamentals i democratics i de promocié de la igualtat real dels drets, deures i
oportunitats socials de tots els ciutadans i ciutadanes. Per tant, avangar cap un
interculturalisme real exigeix en primer lloc I'existéncia de politiques ambicioses a favor
de l'equitat i contra les situacions d'exclusié i discriminacio, especialment les
relacionades amb I'origen i les diferencies culturals dels ciutadans.

Principi de reconeixement de la diversitat: E|l segon principi fa referéncia a la necessitat
de reconeixer, valorar i respectar la diversitat entesa en un sentit ampli. Per0 aquest
principi va més enlla de la simple contemplacio o tolerancia passiva, i posa l'accent en la
necessitat de fer un esfor¢ per aprofitar les oportunitats que es deriven de la diversitat
socio-cultural. Oportunitats vinculades a I'enriquiment cultural pero també a I'ambit
economic i social.

Principi d'interaccié positiva: El tercer principi és el que defineix propiament I'enfoc
interculturalista i el que el diferencia d'altres plantejaments com el multiculturalista. Es
tracta del principi d'interaccié positiva o d'unitat en la diversitat. A partir del
reconeixement de les diferéncies cal posar emfasi en els aspectes comuns i compartits
que ens uneixen a tots els ciutadans i ciutadanes. La convivéncia es treballa en la
quotidianitat i per aix0 és important que paral-lelament a les politiques socials i de
promoci6 de la igualtat de drets i deures, estimulem el contacte, el coneixement mutu i el
dialeg com a via per reforgar aquesta esfera comdu i el sentiment de pertinenga que és el
ciment de la cohesid. La convivéncia intercultural ha de ser viscuda amb normalitat per
part de tothom i en totes les esferes socials i urbanes.
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Prejudici

Un prejudici és una actitud hostil i desconfiada amb alguna persona que pertany a un
col-lectiu, simplement a causa de pertanyer a aquest grup (Allport, 1954). El prejudici és
una actitud i com a tal, presenta una combinacid de sentiments o emocions, inclinacions a
actuar i creences anomenades.

Estereotip

Estan en tots els grups socials i no son ni negatius ni positius per si mateixos. Son
atribucions generalitzades de determinades caracteristiques d'alguns membres d'un grup
al seu conjunt. S'atribueixen qualitats a una persona com a membre d'un grup i no se la
jutjia per la seva individualitat (Myers, 1995). L'estereotip com a creenga pot portar al
prejudici com a actitud i aixo al seu torn pot portar a la discriminacié com a forma de
comportament.

Rumor

Es un missatge breu, espontani i de tipus oral que s'estén amb rapidesa i causa un
impacte gairebé sempre negatiu en l'entorn. Té la pretensio de ser real i pot ser utilitzat
per qualsevol mitja de comunicaci6 formal o informal. Adopta la forma de prejudici,
propaganda o falsa informacio o noticia.

Refugiat/da

Un refugiat (segons defineix a I'article 1A de la Convencié de 28 de juliol de 1951 relativa a
I'estatut dels refugiats de les Nacions Unides) és una persona que es troba fora del pais
d'on n'és originari, o bé on hi resideix habitualment, a causa d'un temor fonamentat de
persecucid per raons d'étnia, religio, nacionalitat, pertinenca a un grup social o opinions
politiques, i que no pot o no vol reclamar la protecci6 del seu pais per a poder tornar-hi.

Sol-licitant d'asil

Un sol-licitant d'asil és una persona qui sol-licita el reconeixement de la condicié de
refugiat i la seva sol'licitud encara no ha estat avaluada en forma definitiva. A través de
procediments apropiats, els sistemes nacionals d'asil determinan si els sol-licitants d'asil
qualifiquen per l'estatut de refugiat o alguna altra forma de protecci6 internacional. Els
que no qualifiquin poden ser retornats als respectius paisos d'origen.

Moviments migratoris

Desplagaments de poblacié des d’un territori a un altre. Implica canvi de residéncia
temporal o permanent.
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Migracio laboral

En aquest tipus de migracio, les persones es traslladen per ocupacio. En les politiques de
migraci6 laboral s'apliquen criteris economics estrictes basats en requisits laborals del
pais en qliestid. A la UE, cada vegada hi ha més paisos que opten per les politiques
d'immigracié basades en punts per encoratjar Unicament el treball altament qualificat. A
més, alguns paisos estan intentant restringir l'influx de ma d'obra poc qualificada de
paisos que no pertanyen a la UE.

Reagrupacio familiar

Procés mitjancant el qual els familiars separats per migracié forcada o voluntaria es
reuneixen novament, ja sigui al pais d'origen o en un altre pais. Quan la reagrupacio
familiar es porta a terme en un pais que no és el d'origen, sovint |'estat posseeix facultats
discrecionals per admetre a aquesta familia.

Migracio economica

La migracio economica s'utilitza indistintament amb el terme migracié laboral; pero,
aquest terme té un sentit més ampli i pot comprendre la migracié amb el proposit de
millorar la qualitat de vida en termes socials i economics.

Racisme

Valoraci6 generalitzada i definitiva de diferéncies reals o imaginaries, en profit de la part
acusadora i en detriment de la seva victima, amb la finalitat de justificar privilegis i
agressions, (Albert Memmi). Cal destacar que I'estructura amb la que funciona el racisme
s'exerceix des d'una posicio de privilegi a una altra minoritzada.



“ITINERANCIES VISIBLES” - GUIA PEDAGOGICA

4. PRESENTACIO DE MATERIALS

4.1. La mostra fotografica

Aquesta mostra fotografica realitzada un grup de joves de 4t d'ESO del Centre Educatiu
FEDAC Sant Andreu, visibilitza la historia i trajectoria de diferents persones d'arreu del mén
que viuen a Barcelona.

La mostra completa es pot veure a :
http://itinerancies-visibles.elparlante.es/ca/el-resultat/

Fernando (Equador). Barcelona, 2006

Amb 32 anys es va veure obligat a emigrar per culpa dels problemes econdomics a casa
seva. Va aprofitar I'oportunitat de venir gracies a un conveni entre Espanya i 'Equador. En
aquell moment, va haver de viatjar sol, sense els fills ni la dona, i encara que van ser uns
mesos molt durs, més tard ells també van arribar a Barcelona. Li agradaria molt tornar al
seu pais per estar amb tota la seva familia i gaudir del clima d’alla. L'Gnic record que li
queda és aquesta samarreta de I'Equador.

Foto i relat de Mireia Pagés


http://itinerancies-visibles.elparlante.es/ca/el-resultat/
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Alfredo Sistilli (Argentina). Barcelona, 1995

Per gliestions economiques no va poder acabar els estudis universitaris i va decidir
comencar a treballar a temps complet, época en la qual va tenir dos fills. Quan va esclatar
la crisi a I'Argentina, es va mudar a ltalia per reunir-se amb tots els seus familiars. Després
de separar-se, va emigrar a Barcelona i no va tenir problemes en |'acollida. Un cop aqui, va
néixer el seu tercer fill, tornant aixi a crear una familia. Se sent orgullés d’haver pujat el fill
en un entorn estable. No tornaria mai enrere, encara que els seus millors records estan a
I'’Argentina.

Foto i relat de Giselle Vila
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Ramona Mikue Ondo (Guinea Equatorial). Barcelona, 2005

Es una noia que va emigrar quan tenia sis anys per voluntat dels seus pares, perqué creien
que aqui podria aconseguir un futur millor. Emigrar va suposar-li una pérdua de llibertat, a
Guinea sortia quan volia i coneixia tothom, i en canvi aqui tot li era desconegut. Encara
que no li van deixar triar el seu futur, té bona relacié amb els seus pares. Actualment viu a
Ciutat Meridiana amb la seva avia, s’'hi troba bé, aqui, per bé que a vegades se sent
discriminada pel seu color de pell. Va ser un canvi molt dur, pero per sort va fer amics amb
facilitat i va ser molt ben acollida al Centre Cruilla Salesians Sant Jordi, al qual li t¢ molta
estima.

Foto i relat de Marta Llurba
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Yezid Arteta (Colombia). Barcelona, 2006

Lider del moviment estudiantil del pais, va entrar a la guerrilla de les FARC i va ser capturat
dotze anys després en un combat amb |'exércit. La premsa va ser el seu unic contacte
amb la realitat durant 3.662 dies. Quan va sortir de la presd, va decidir renunciar a les
armes i, després de viure I'assetjament per part del govern colombia, va haver de venir a
Espanya per raons de seguretat. Des de llavors no ha vist els seus fills, amb els quals
manté contacte per teléfon i videotrucada. Ha col-laborat en el procés de pau a Colombia
des de I'Escola de Cultura de Pau de la Universitat Autonoma de Barcelona.

Foto i relat de Ndria Simarro
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Dani Gomez i Alex Gomez (Rusia). Barcelona, 2004-2007

En Dani i I'Alex s6n dos nens procedents de Russia i actualment viuen a Barcelona. Primer
va arribar en Dani i tres anys després va venir I'Alex. Eren tan petits que realment no
podien valorar la nova situacié ni comparar-la. Avui dia ja son més grans i diuen que estan
molt contents amb la seva familia. Des del primer moment tots els van acollir amb molt
d’afecte i amor. Valoren molt la seva vida actual i fan la seva rutina amb total normalitat,
com qualsevol nen de la seva edat.

Foto i relat de Victoria Morales
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Ana Cuenca Martin (Malaga). Barcelona, 1970

Per motius economics va haver d'emigrar amb el seu marit i el seu fill. El canvi li va
resultar dificil, ja que va deixar a Malaga tota la seva familia, perd ho va acceptar de la
millor manera possible. La seva arribada va ser molt bona, es va sentir acollida des del
primer moment a la casa on va viure fins que va poder pagar un pis. La seva relacié amb la
ciutat andalusa va continuar sent igual, ja que sempre que podia es comunicava amb els
seus pares a través de cartes, encara que troba a faltar les seves germanes.

Foto i relat de Nayra Urefa

10
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Alisha Jerez (Republica Dominicana). Barcelona, 2013

Va passar una infancia felic a Santiago, al costat de la seva avia i els seus cosins.
Mentrestant, la seva mare treballava a Suissa, perd un bon dia va decidir traslladar-se a
Espanya amb la intencié de tenir més estabilitat i poder trobar-se amb tota la seva familia
a Barcelona, incloent-hi I'Alisha. Moure’s va ser molt dur per a I'Alisha, perd desitjava
poder estar amb la seva mare. Els primers dies a Barcelona els va viure amb molta
incertesa perque no sabia si s'adaptaria bé a la seva nova vida. Ara és feli¢, encara que
una part del seu cor segueix estant a Santiago.

Autoretrat i relat

11
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4.2. Com podem treballar aquests materials?

Les fotografies resultants del projecte es poden treballar de dues maneres:

4.2.1. Comparaci6 amb altres fotografies de persones migrades i/o
refugiades als mitjans de comunicacio

Les fotografies que van realitzar els i les alumnes van tenir lloc al final del projecte. En
aquest procés artistic vam realitzar tallers de sensibiltizacié i un d’ells va ser sobre la
mirada del fotograf/a. En aquest sentit, cal destacar que sovint els mitjans de comunicacio
ofereixen una imatge d'inferioritat de les persones migrades i refugiades afavorint que la
gent els tracti amb condescendéncia i paternalisme. Aix0 succeeix en ocasions amb la
publicitat que ofereixen les ONGs que transmeten que “hem de salvar” a les persones
empobrides. Aquest efecte es pot aconseguir per exemple amb el punt de vista de la
fotografia. Per aix0, vam treballar, com des de I'estil i la tecnica podem oferir una visi6 que
dignifiqui a la persona que fotografiem i establir amb ella una relaci6 horitzontal.

Aixi doncs, oferim unes preguntes a traslladar a I'alumnat per debatre sobre I'etica foto
periodistica:

ABANS DE REALITZAR UNA FOTOGRAFIA
0 GRAVAR UN VIDEO

- Estem envaint la privacitat d'algu?

- Aquest moment privat de dolor i patiment
requereix ser contemplat pels lectors/es i
teleespectadors/es?

- Treballar a una distancia que no sigui
obstructiva sobre les victimes?

- Prenem les nostres decisions amb
sensibilitat?

12
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ABANS DE REALITZAR UNA FOTOGRAFIA 0 GRAVAR UN VIDEO
- Estem perpetuant estereotips?
- Estem dignificant les persones que fotografiem?

- Estem exposant punts de vista poc populars o aquells que habitualment no es tenen en
compte?

- Estem mantenint una relacio horitzontal amb els subjectes?

| ABANS DE PUBLICAR:

- Necessito més informacio sobre fets i contextos?

- Quin és el valor informatiu de la imatge?

- Quines so6n les motivacions per a publicar la foto o video?

- Qui se sentira ofes/a?

- Com reaccionaria si fos jo mateix/a qui aparegués a la imatge?

- Hi ha alguna alternativa per mostrar la mateixa informacié amb claredat?

- Quines son les possibles conseqiiéncies d'utilitzar la fotografia?

4.2.2 Animar a l'alumnat a realitzar un treball fotografic amb una persona
migrada i/o refugiada

Abans de realitzar la fotografia és important que hi hagi un apropament entre la persona
que fotografia i la fotografiada. Per aix0, podem realitzar una petita entrevista per poder
aprofundir una mica més en la seva vida i aixi realitzar la fotografia amb més confiancga i
sabent que volem captar de la seva esséncia.

13
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5. METODOLOGIA | DINAMIQUES
UTILITZADES EN EL PROJECTE

a) Sensibilitzacio + critica mediatica

El projecte Itinerancies Visibles” es va realitzar a FEDAC Sant Andreu. En aquest centre
portaven un llarg recorregut treballant la tematica de migracid i refugi en el marc del
projecte “El cami dels refugiats”. Donat que el llenguatge audiovisual resulta molt
atractiu per als i les joves i adolescents, com a entitat especialista en educomunicacio,
recomanem utilitzar aquesta eina per a treballar la sensibilitzacié. Els mitjans de
comunicacié representen un agent socialitzador que influeix en les nostres conductes i
ideologies. Crear debat sobre els missatges que rebem des dels mitjans és una bona
manera de crear un pensament i esperit critic.

b) Dinamica per a treballar la migracio i refugi

EL REFUGI

Duracio: 20 minuts

Objectiu:
- Empatitzar amb I'exclusié en tant que sentiment de les persones refugiades
- Reflexionar sobre estereotips: classisme, racisme, Igtbifobia...

Metodologia:

La dinamitzadora proporciona a cada membre del grup una situaci6 hipotetica que
ells han de solucionar. Se'ls informa que s’ha produit un desastre nuclear i que I'tinic
refugi atomic que esta obert només queden cinc places. Ells/es han d'interpretar
cada rol decidint a qui trien i per que. Quan ja hagin decidit quines cinc persones
entren, han de reflexionar sobre els estereotips presents en la societat.

Necessitats:
Els perfils retallats, crear-ne tants com alumnes

14



“ITINERANCIES VISIBLES” - GUIA PEDAGOGICA

Una noia que Una metgessa | Unagitanade | Unnende10 | Unenginyer de
treballa de trans de 50 20 anys anys 40 anys
prostituta, 24 anys
anys

Una estudiant

Un professor de

Una dona de 55 anys que treballa

Un infermer de

del Marroc de 65 anys en el sector domestic 30 anys que va
18 anys en cadira de
rodes
Un violinistade | Unaadvocada | Un sacerdot de Una nena de 12 anys amb
40 anys de 35 anys 75 anys Sindrome de Down filla de
drogoaddicte I'advocada
Un fisic de 20 anys que només Un music Una dona de 30 anys leshiana
acceptaria entrar al refugi si porta | homosexual de que té atacs d’epilépsia
una pistola 25 anys

c) Dinamica per a crear un ambient d’escolta, cura i atencié grupal

PASSEJADA AMB DESMAIS

Duracio: 15 minuts

Objectiu:
- Estar atents i atentes al que passa al nostre voltant
- Cuidar el grup

Metodologia:

Assignem a cada alumne un ndmero, hi haura grups de 3-4 persones que tindran el
mateix nimero. La dinamitzadora donara el senyal perque els i les participants vagin
passejant per la sala sense rumb fix, de cop i volta nomenara un nombre i totes
aquelles persones que tenen aquesta xifra assignada simularan 1 desmai. La resta
de companys han d'estar atents al que passa a la sala ja que entre tots i totes han
d'evitar que alguna de les persones arribi a caure a terra.

15
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d) Joc Fronteres Invisibles

Projecte “Fronteres Invisibles” realitzat pels Truc 2 de I'Agrupament Escolta i Guia

Rudyard Kipling.

Duracid: 2 hores

Objectiu:

- Posar-se a la pell de persones migrades que volen aconsequir el permis de
residencia.

- Crear consciéncia sobre les dificultats que pateixen les persones migrades en
arribar a Espanya i tot el procés que viuen per aconseguir el permis de
residencia.

Com podem sol-licitar aquesta activitat?

Es pot contactar amb ells mitjangant el correu electronic truckipling@gmail.com
o0 bé per la pagina de Facebook Truc 2 Kipling.
El material el proporcionen els mateixos Truc.

16
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6.1. Recursos per a treballar amb alumnat de Primaria,
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Interculturalitat, Ajuntament de Barcelona.

Portal Paula, recursos educativos sobre el tema de los refugiados
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http://personasquesemueven.org/

https://www.es.amnesty.org/unidades-didacticas/derechos-humanos-personas-en-movimiento/qui
a_didactica.shtml

http://portalpaula.org/ca/esto-es-epd/
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http://www.amnistiacatalunya.org
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https://www.es.amnesty.org/unidades-didacticas/derechos-humanos-personas-en-movimiento/descargas/pdf/Guia-Didactica_Derechos-Humanos-de-las-personas-en-movimiento.pdf
http://www.amnistiacatalunya.org/

“ITINERANCIES VISIBLES” - GUIA PEDAGOGICA

Agraiments

Grup de joves participants:

Sara Avila, Jordy Fernandez, Neus Gracia Tortosa, Alisha Jerez,
Marta Llurba, Regina Lépez, Lidia Martell, Victoria Morales,
Mireia Pageés, Nuria Simarro Roldan, Andrea Urefia, Nayra
Urefia, Isabel Vergara, Giselle Vila.

Equip docent:

Eduard Alvarez, (Professor de Plastica) i Ndria Almansa
(Professora de Secundaria, coordinadora del Projecte “El Cami
dels Refugiats”).

| un especial agraiment a les persones protagonistes de les
fotos i relats:

Gerardo Urefia, Victoria Morales, Ana Cuenca Martin, Otilio
Avila Dfaz, Agustina Rodriguez, Dani Gémez i Alex Gémez,
Ramona Mikue Ondo, Yezid Arteta, Alfredo Sistilli, Rosa Amalia
Ldpez, Fernando, Zhe Yang, Alisha Jerez i Jordy Fernandez.

Un projecte realitzat per:

I'associacid elParlante i la fotografa Eva Parey,

en col-laboracié amb el Centre Educatiu FEDAC St Andreu,

[&FEDAC

SANT ANDREU

i amb el suport economic del I'Ajuntament de Barcelona.

Ajuntament de

Barcelona
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http://www.elparlante.es/
http://www.evaparey.com/
http://www.fedac.cat/santandreu.php
http://www.fedac.cat/santandreu.php



